Hospital Sofia Feldman / FAIS

Fundagéo Assisténcia Integral a Saude

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO PARA ACADEMICO BOLSISTA EM
MEDICINA i ,
AREA DE ATUAGAO: PEDIATRIA NEONATAL / OBSTETRICIA / CIRURGIA

BELO HORIZONTE - JUNHO / 2010

1 - APRESENTACAO

O Hospital Sofia Feldman (HSF) por meio da sua Coordenacédo Clinica torna publico as
inscricbes para o Processo Seletivo para Estagio Académico em Medicina com atuacgao
em obstetricia e pediatria neonatal em 2010. A prova seré Unica, independente do estagio
de preferéncia do candidato.

Este estagio caracteriza-se por atividades tedrico-praticas realizadas neste hospital, sob a
orientacdo de profissionais de qualificacdo ética e profissional visando oferecer
treinamento para o futuro exercicio do profissional de salde. O estagio tera regime de 12
ou 24 horas/semana, em regime de plantdes de 12 horas (diurno e noturno), por um
periodo minimo de 6 meses.

Este Edital tem por finalidade apresentar aos candidatos as normas do processo seletivo
gue sao fundamentais para a sua transparéncia. E imprescindivel que o candidato leia
atentamente este documento.
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2 - DO PROCESSO SELETIVO

2.1 A realizacdo do processo seletivo esta sob a responsabilidade da Coordenacgédo da
Neonatologia do Hospital Sofia Feldman cabendo-lhe planejar, coordenar e executar o
processo seletivo, bem como divulgar todas as informacdes pertinentes ao processo.

Responsaveis por informagdes na Instituigao:
Dra. Carmen Maria Wirtz, Dra. Maria Aparecida de Castro Batista ou secretarias da
neonatologia (Cristina ou Suely no 2° andar):

Endereco: Rua Antonio Bandeira, 1060 — Tupi — Belo Horizonte — MG.
Telefones: (0XX31) 3408 22 40

2.2 O processo seletivo esta aberto aos candidatos para o preenchimento das vagas para
Estagio Académico Bolsista que surgirdo durante os proximos 12 meses, em substituicao
aos académicos ja em exercicio.

2.3 O pré-requisito exigido: o candidato ja estar cursando o 8° periodo do Curso de
Medicina e estar regularmente matriculado em Faculdade de Medicina do Estado Minas
Gerais, no 8° ou 9° periodo, ou no 4° ano.

3 — INSCRICOES

3.1 As inscri¢des estardo abertas no periodo de 14 a 28/06/2010 e deveréo ser realizadas
na Secretaria do 2° andar do Hospital Sofia Feldman com as secretarias da neonatologia
das 08 as 12:00h ou das 14 as 17:00h, de segunda a sexta-feira. Havera um limite
maximo de 60 inscricbes. O candidato devera apresentar no ato da inscricdo a
documentagé&o exigida no item 6;

3.2 O candidato recebera no dia da inscricdo o cartdo de confirmacédo de inscricéo;

3.3 O candidato sera responsavel pela veracidade dos dados fornecidos na ficha de
inscricao;

3.4 A inscricdo poderd ser realizada por procuracao.

4 - DOCUMENTACAO EXIGIDA

4.1 O candidato devera entregar NO DIA DA INSCRICAO a documentacdo abaixo
descrita:

.. Ficha de inscricdo fornecida pela Secretaria preenchida;

.. Copia da carteira de identidade;

.. Cdpia do comprovante de matricula da faculdade de origem.

4.2 Seréa vetada a inscricdo do candidato que néo apresentar a documentacédo conforme o
exigido.

4.3 Sera cobrada taxa de inscricdo no valor de R$10,00, a fim de cobrir custos com o
concurso.



5. DIA DA PROVA

5.1 A prova sera realizada no dia 30 de junho de 2010, com inicio as 14:30h e término as
16:30h.

5.2 O local: Centro de Capacitacdo do Hospital Sofia Feldman.
5.3 O candidato devera se apresentar no local de prova com 15 minutos de antecedéncia.

5.4 No dia da prova escrita o candidato devera apresentar o original do documento oficial
de identidade com foto (obrigatdrio) e o cartdo de confirmacao de inscrigdo.

5.5 E obrigatdria a assinatura da lista de presenca pelo candidato.
5.6 O candidato devera utilizar caneta esferogréfica azul ou preta.
5.7 Nao ser& permitido ao candidato portar, durante as provas, qualquer tipo de aparelho
gue permita a intercomunicacdo de mensagens e nenhuma espécie de consulta ou
comunicacédo entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, cédigos, manuais, impressos

ou quaisquer anotacdes.

5.8 Nao sera permitido ao candidato ausentar-se do local de prova sem o
acompanhamento do fiscal.

5.9 Nao ser& permitido ao candidato retirar-se do local de prova antes de decorridos 45
minutos do inicio da prova.

5.10 Os trés ultimos candidatos seréo retidos na sala até que o ultimo deles entregue a
prova ou o0 tempo se esgote, 0 que acontecer primeiro.

5.11 N&o sera permitido ao candidato levar o caderno de prova.

5.12 A auséncia do candidato a prova, qualquer que seja o0 motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultara na sua eliminacéo do processo seletivo.

6. DA PROVA: FASE UNICA — ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA

6.1 A fase Unica, de carater eliminatério e classificatério, constara de uma prova objetiva
valendo 100 pontos;

6.2 A prova objetiva sera constituida por 25 (vinte e cinco) questdes, exclusivamente de
multipla escolha, contendo 4 alternativas e admitindo uma Unica op¢do como correta e 5
guestdes abertas, abrangendo conteddos programéticos especificos constantes no Edital;

6.3 O candidato que nesta etapa obtiver pontuacéo inferior a 50 (cinqlienta) pontos sera
eliminado do processo seletivo.

6.4 O gabarito sera divulgado ao término da prova.



7. DO RESULTADO FINAL E GABARITO FINAL

7.1 O resultado final do processo seletivo sera divulgado no 2° andar do Hospital Sofia
Feldman até dia 15/07/2010, a partir das 09h, em listagem nominal, por ordem
decrescente de pontuacdo obtida na prova objetiva, indicando os candidatos aptos a
participarem das atividades junto ao Corpo Clinico deste hospital,

7.2 Em caso de empate no resultado final, o critério considerado para desempate sera:
.. Maior nota nas questfes abertas da prova.
.. Candidato com mais idade, considerando-se a data de liberacdo do resultado.

7.3 N&o sera aceito qualquer recurso em relacdo ao processo seletivo.

7.4 Os resultados poderéo ser informados por telefone.

8. CANDIDATO APROVADO

8.1 Os candidatos aprovados deverdo aguardar serem chamados para preencher as
vagas ao longo dos préximos 12 meses, atualmente ja ocupadas com os académicos em
exercicio.

8.2 Ao ser chamado o candidato recebera informacfes pelo Departamento Pessoal e
Linha de Ensino e Pesquisa sobre os documentos que deverdo ser apresentados.

8.3 O candidato que ndo comparecer nos dias e horarios estabelecidos sera considerado
desistente, perdendo o direito a vaga. Neste caso, ocorrera a imediata reclassificacao.

8.4 Ao ser chamado o candidato optara pelo regime de 12 ou 24 horas/ semana, devendo
cumprir um periodo minimo de 6 meses de estagio para fazer juz ao certificado. Sera
definido entdo a area de atuacado, obstetricia, pediatria neonatal ou cirurgia, sendo que
durante o periodo de estagio, se houver interesse, o candidato podera trocar de setor, na
medida em que houver vaga disponivel.

9. APOIO INSTITUCIONAL

9.1 O Hospital Sofia Feldman oferecera aos discentes: uma bolsa de estudos, atualmente
no valor de R$510,00 por 24 horas semanais.



10. DO PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA
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- Cesariana.
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